ZARZADZENIE NR Or. L. 6 /2018
BURMISTRZA OZAROWA
zdnia 10 maja 2018r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Zespotu Szkoly
i Przedszkola w Lasocinie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(DZ.U.z2017r. poz. 59 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji ( DZ.U. z 2017 poz. 1587)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Zespohu Szkoly i Przedszkola
w Lasocinie, Lasocin ul. Rynek 17,27-530 Ozarow.

§ 2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3

1. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Publicznego Zespotu Szkoty
i Przedszkola w Lasocinie umieszcza si¢ na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Ozaréw, Kuratorium Os$wiaty w Kielcach oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim W Ozarowie.

2. Informacj¢ o wyniku naboru umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim
w Ozarowie oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Ozarow.

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5 BURMIFPRY
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MarciryMajcher



Zalgcznik Nr 1
do ZARZADZENIA NR Or. 1. 6/2018
BURMISTRZA OZAROWA
z dnia 10 maja 2018r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Ozarowa oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego
Zespolu Szkoly i Przedszkola w Lasocinie, Lasocin ul. Rynek 17, 27-530 Ozarow

1. Do konkursu zgodnie z § 3 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponad podstawowej oraz publiczne]
palcéwce ( DZ.U. 2017 poz.1597 ze zm.) moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastgpujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej

szkole podstawowej,

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskatl:

a) co najmniej dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa

w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku nauczyciela

akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r.

- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢

przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2017 r. poz. 1311),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach



okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224
1455, 22015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ :
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznego Zespotu Szkoty i Przedszkola w Lasocinie,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczeg6lnosci informacje
0:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedg-
cej nauczycielem,
3) o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,
— datg i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdza-
jacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt.2 : $wiadectw pracy, za-
swiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw potwierdza-
jacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyz-
szych lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wia-
dectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzagdzania o$wiatg,
6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajg-
cego znajomosé jezyka polskiego, o ktérej mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, 22015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60)
- w przypadku cudzoziemca,
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $ci-
gane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
9) oswiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestep-
stwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dys-
ponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.z2017r. poz. 1311),
11) o$wiadczenie o dopeieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U.z2016r. poz. 1721, 1948, 2260
12261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,
12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia na-
uczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017r.
poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyz-
szym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ wiasnorecznie podpi-
sane.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego
Zespohu Szkoly i Przedszkola w Lasocinie” w_terminie do 30 maja 2018r. w sekretariacie
Urzgdu Miejskiego w Ozarowie ul. Stodolna 1, 27-530 Ozaréw , pok. Nr 11, pietro I .

W przypadku zlozenia oferty za posrednictwem poczty decyduje data wplywu do Urzedu
Miejskiego w Ozarowie, a nie data stempla pocztowego .

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Ozarowa .

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang po-
wiadomieni pisemnie, nie péZniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji konkur-
sowe;j.

Ozaréw, 10 maja 2018r.

BUR S¥RZ



