Or.l. 2110.2.2011 Zatacznik Nr 1
do Regulaminu

BURMISTRZ OZAROWA
ogtasza nabér

na kierownicze stanowisko urzednicze

Kierownika Referatu Planowania Przestrzennego, Inwestycji
i Gospodarki Komunalnej.

v 1.Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze Il stopnia kierunek budownictwo,

b) do$wiadczenie zawodowe co najmniej 5 lata w tym 2 lata w administracji
publicznej,

¢) nie skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe,

d/ nieposzlakowana opinia,

e) biegta znajomos¢ obstugi komputera,

" f/ uprawnienia budowlane.

2. Wymagania dodatkowe:

a / umiejetnosé kierowania zespotem ludzkim,
b/ odpornos¢ na sytuacje stresowe,
¢/ wysoka kultura osobista,
d/ znajomo$é¢ ustaw: Kodeks Postepowania Administracyjnego,
o0 samorzadzie gminnym,
o finansach publicznych,
o zagospodarowaniu przestrzennym,
o gospodarce nieruchomosciami,
prawo budowlane,
o zamoéwieniach publicznych,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a/ kierowanie i organizacja pracy Referatu Planowania Przestrzennego,
Inwestycji i Gospodarki Komunalnej,

b/ udziat w opracowywaniu projektéw inwestycyjnych i ich realizacji
wykonywanych przez Gmine,
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4. Wymagane dokumenty:
a/ list motywacyjny.

b/ zyciorys - curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
c/ oryginat kwestionariusza osobowego dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie,

d/ kserokopie éwiadectw pracy (poéwiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem),

e/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

f/ kserokopia dokumentu poswiadczajaca znajomo$¢ jezyka polskiego
(poéwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

g/ oéwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

h/ oéwiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje
sie nie wykonywaé zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych
z zajeciami ktére wykonuje w ramach obowigzkow stuzbowych, wywotujgcych
uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos¢ oraz zajec
sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy, i/ inne dokumentu o
posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula;

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (t.j.z 2002 r. Dz.U. Nr 101, poz.926 z pbzn.zm.)

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie

lub doreczone listownie w terminie do dnia 07 wrzeénia 2011 r. godz 15°na adres tutejszego

Urzedu w zaklejonych kopertach z dopiskiem

., Nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Kierownik referatu planowania
przestrzennego, inwestycji i gospodarki komunalnej w Urzedzie Miejskim w Ozarowie

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla
pocztowego), nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 12 wrzesnia 2011r.0 godz. 11

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu (015) 8660700.




